
 

F O R T I F Y  
Fortbildning inom finlandssvensk yrkesutbildning  
 

SAMARBETSAVTAL för projektet  
Fortbildning inom finlandssvensk yrkesutbildning (”FORTIFY”) 

 

Parterna i detta projekt, som nedan skrivs i formen Fortify, och vars verksamhetstid är 1.5.2009 – 
31.12.2011, har kommit överens om följande: 
 
1. AVTALSPARTER 
 
Huvudgenomförare/Projektägare: 
Optima     www.optimaedu.fi    FO-nr: 0796234-1 
 
Samarbetspartner: 
Axxell      www.axxell.fi     FO-nr: 2064886-7 
Inveon     www.inveon.fi     FO-nr: 0214081-6 
Prakticum     www.prakticum.fi    FO-nr: 1648362-5 
Yrkesakademin i Öb    www.yrkesakademin.fi   FO-nr: 0988182-8 
Åbolands yrkesinstitut   www.abolandsyrkesinstitut.fi  FO-nr: 0214247-5 
      [Åbolands yrkesinstitut blir en del av Axxell Utbildning Ab från och med 1.1.2010]  
  
 
2. BAKGRUND OCH SYFTE 

Huvudgenomföraren och samarbetspartnerna i personalutbildningsprojektet Fortify, förbinder sig till 
samarbete och delaktigt verkställande i genomförandet och utvecklingen av projektet. 
Samarbetspartner, som jobbar inom projektet, förbinder sig att tillhandahålla projektet behövliga 
uppgifter samt att ställa allt material som utarbetas inom projektet till projektets förfogande.  
  

 
3. GILTIGHET 

Avtalet är giltigt tills skyldigheten att bevara bokföringsmaterial inom det projekt som avtalet gäller 
upphör vid utgången av 2017. Avtalet upphör emellertid inte förrän parterna har tillställt finansiären 
de utredningar och rapporter som behövs. Avtalet upphör inte heller förrän avtalsparterna har fullföljt 
alla skyldigheter, som föranletts av detta avtal och det projekt som avtalet gäller.   
  
 

4. SAMVERKAN 

Parterna konstaterar i samförstånd att uppnåendet av målen för avtalet förutsätter att parterna och 
de som är i deras tjänst förbinder sig till de skyldigheter som avtalet medför. Parterna förbinder sig i 
sin verksamhet till lojalitet och till att med beaktande av god affärspraxis genomföra det som avtalats 
parterna emellan i avtalet.          
  
 

5. PARTERNAS FÖRPLIKTELSER och ANSVAR  
Optima 
Optima ansvarar för projektet Fortify och administrerar det via projektverksamheten. Optima sköter 
projektets administrativa uppgifter genom att organisera och fördela resurser inom projektet, tillsätta 
ett samarbetsorgan bestående av projektledare och -koordinator från Optima samt en koordinator 
från respektive deltagande yrkesläroanstalt, definierar dess arbete rörande information, medelan-
vändning, uppföljning, dokumentation och utvärdering av resultaten i förhållande till målen.   



 

Optima kan verkställa en del av de åtgärder som hör till projektet på egen hand. Optima ansvarar 
också för rapportering till finansiären, vilket innebär bl.a. att mellanrapporter inskickas enligt 
anvisning. Angående genomförandet kommer Optima främst att ansvara för fortbildningen inom 
husbyggnad, fordon och trafik, kosthåll och turism, specialundervisning samt entreprenörskap och 
ser till att de överenskomna arbetsuppgifterna görs inom varje utbildningsprogram. 

 
Samarbetspartner 
Samarbetspartnerna ansvarar för genomförandet, administrationen och fortbildningen inom de över-
enskomna branscherna. Varje samarbetspartner utser en koordinator, vars uppgift är att fungera 
som ledare av arbetet inom de branscher de tilldelats. Koordinatorn samarbetar med andra 
yrkesläroanstalters koordinatorer och Optima samt stöder lärare och yrkesmän/kvinnor som deltar i 
projektet. För arbetet har det budgeterats resurser om 3.700 € per bransch och år och dessa ersätts 
på basen av godkänd timredovisning eller mot fakturor. Koordinatorn ansvarar för att budgeten hålls 
inom givna ramar samt att de givna direktiven angående resurserna följs. Koordinatorn lämnar in 
rapporter till projektledaren efter varje fortbildningsomgång.  
 
Samarbetspartnern uppgör skilt kostnadsställe för projektet, specifiserat per kostnadsslag.  
  
 

6. PROJEKTETS MÅL och VERKSAMHET  
Fortify har som mål att inom den grundläggande yrkesutbildningen öka den undervisande persona-
lens behörighet och kunskaper, bredda bransch- och specialkunnandet samt sakkunskapen i lärande 
och undervisning. Ytterligare skall projektet svara mot kraven på förändringar och utveckling samt 
främja bildandet av regionala nätverk för fortbildning och utveckla dem. Fortbildningen genomförs 
inom 14 branscher. 
 
För att nå målen arrangerar varje enskilt utbildningsprogram två (2) branschspecifika fortbildnings-
dagar per år, i juni, under 2010 och 2011 enligt följande tyngdpunktsområden: 

2010:  Verkställande av de nya examensgrunderna 
Utvidgning av studier på arbetsplatsen och utveckling av bedömningen 

2011:  Erkännande av kunskaper och färdigheter 
Kvalitetsledningens betydelse för undervisningspersonalen  

 
Optima tillhandahåller modell för arrangemangen av fortbildningsdagarna samt andra behövliga 
styrdokument. Fisyl ingår som stödande part i verksamheten.      
  
 

7. KOSTNADSKALKYL 

Parterna förbinder sig till följande kostnadskalkyl för samarbetspartnerna: 
 

Kostnadsslag Per bransch per år Totalt alla per år 

Planering och förvaltning 1 771 24 800 

Marknadsföring 36 500 

Lokalhyror 36 500 

Konsultations-/handledararvoden 143 2 000 

Resor och logi för föreläsare 143 2 000 

Föreläsningsarvoden inkl. bikostnader 1 571 22 000 

Summa 3 700 51 800 

 
Den av Utbildningsstyrelsen (UBS) godkända totalkostnaden för projektet är 120.000 €.  
 



 

8. FINANSIERING  
Utbilsningsstyrelsen finansierar Fortify till	   100%	   enligt	   beslut	   83/506/2009.	  Parterna förbinder sig att 
följa finansieringsbeslutet.          
  
 

9. EKONOMISK ADMINISTRATION  
Samarbetspartnerna förbinder sig att rapportera till projektägaren om projektets framskridande enligt 
finansiärens rekvisitions- och rapporteringsperioder. De administrerar och betalar egna kostnader 
samt ansvarar för att de bokförs och redovisas i enlighet med direktiv från projektägaren.  
 
Samarbetspartnern uppgör skilt kostnadsställe för projektet, specifiserat per kostnadsslag. 
Kostnaderna skall kunna styrkas med faktura/kvitto. Kostnaderna faktureras 4 ggr/år till Optima, 
Trädgårdsgatan 30, 68600 Jakobstad. Fakturan märks med: ”Vux 15/169–P 0902”. 

Faktura 1 per 31.12.2009  Faktura 4 per 30.09.2010 
Faktura 2 per 31.03.2010  Faktura 5 per 31.12.2010 
Faktura 3 per 15.06.2010  etc. år 2011 

 
Projektledaren och ekonomiavdelningen vid Optima sammanställer kostnaderna och håller kontakten 
till finansiären och samarbetspartnerna.        
  
 

10. RAPPORTERING  

Parterna förbinder sig att tillställa finansiären alla sammanställningar som finansiären kräver och 
som krävs inom ramen för projektet. Parterna kommer överens om hur den regelbundna rappor-
teringen ska ske.  
Om det under avtalets giltighetstid eller efteråt vid den granskning, som finansiären ordnar, upptäcks 
ett fel, som beror på delgenomförarens verksamhet, förbehåller sig Optima rätten att av den felande 
samarbetspartnern återkräva de kostnader som felet föranlett.      
  
 

11. SEKRETESS 

Den information som parterna får av varandra och som innehåller affärs- eller yrkeshemligheter, 
tekniska hemligheter eller kommersiella uppgifter eller uppgifter om finansiering, vilka ägaren 
överlåtit till en annan part märkta som konfidentiella uppgifter, är information som är konfidentiell och 
sekretessbelagd. 
Sekretesskyldigheten gäller emellertid inte sådan konfidentiell information som den mottagande 
parten kan påvisa:  
   - har varit offentlig eller på annat sätt allmänt tillgänglig information vid tidpunkten för mottagandet  
   - har publicerats eller på annat sätt varit allmänt tillgänglig efter att den mottagande parten har mot- 
     tagit informationen, men dock inte på initiativ av den mottagande parten eller på grund av den   
     mottagande partens försummelse 
   - har funnits i den mottagande partens besittning redan vid tidpunkten för mottagandet utan sekre- 
     tessbegränsningar eller förbindelser gällande konfidentialitet.      
  
 

12. HÄVANDE AV AVTAL  

Parterna kan häva avtalet om: 
   - Projektet inte genomförs enligt den godkända planen.  
   - Den ena parten genom sin verksamhet på något annat sätt väsentligen bryter mot avtalet.  
   - Projektet inte kan genomföras på grund av orsaker som är oberoende av parterna.  
Avtalet skall hävas skriftligen.         
  
 

13. AVGÖRANDE AV MENINGSSKILJAKTIGHETER  

Meningsskiljaktigheter löses i huvudsak genom förhandlingar mellan parterna. Om överens-
kommelse inte nås, avgörs meningsskiljaktigheterna i enlighet med lagen om skiljemannaförfarande. 

 



 

 
14. DATUM OCH UNDERSKRIFT 

Detta avtal har gjorts upp i ett exemplar, som efter undertecknande sänds som bestyrkt kopia till 
samarbetspartnerna och till finansiären, Utbildningsstyrelsen.  

  
  
Jakobstad den 25.11.2009 
 
 

________________________________   ________________________________ 
Max Gripenberg, rektor      Harriet Ahlnäs, rektor/vd 
Optima	  samkommun	  	   	   	   	   	   Yrkesinstitutet	  Prakticum	  
	  
	  
	  
	  
________________________________  ________________________________ 
Solveig Mickels, rektor     Annika Bussman, rektor 
Inveon, Östra Nylands yrkesinstitut   Axxell Utbildning Ab    
 
 
 
 
________________________________  ________________________________ 
Linda Öhman-Vikberg, t.f. ledande rektor  Henrik Andersson, rektor 
Yrkesakademin i Österbotten    Åbolands Yrkesinstitut 
 
 
 
 
 

 


